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I bedste fald et par 25
grer, det er indholdet af
de forlig, vi nu skal
stemme om. Selv lzrlin-
gene, som var blevet lo-
vet pzne forhgjelser, fik
nmsten intet, Ingen er
begejstrede, men hvad
er alternativet, hvad kan
vi gore?

Sammen med mange
andre opfordrer Ven-
stresocialisterne, Socia-
listisk Arbejderparti og
Revolutionzere Socialis-
ter alle til at stemme
nej. Vi mgder selvfalge-
lig nogle indvendinger
og spargsmil.

Lad os se pa dem:

En krones penge mere i ti-
men er da trods ait en for-
bedring.

Nej, det betyder faktisk, at
vi fir mindre til ridighed de
neste o 4r. T gjeblikket stiger
priserne med 4,6% om dret.
Overenskomstforliget  svarer
til mindre ecnd 2%. Si der
kommer til al mangle noget.
Og pi trods af forbundsleder-
nes finc snak om “at sikre de
lavtlonnede” vil de ogsA opleve
faldende reallon de naste to
Ar.

Er det ikke bedre, end de
10% lpnnedgang, Schititer hav-
de truet med?

Stdan vil de gerne have os
til at twnke. Schliter har al-
drig dromt om 10% lgnned-
gang ved disse forhandlinger.
Men med den slags snak hi-

ber han og hans arbejdsgiver-
venner, at lpnarbejderne dn-
der lettet op over et forlig
med et mindre reallgnsfald.

Hvis vi felger den tanke-
gang, s& skal vi neste gang
vaere lilfredse med 5% mindre
i lon, fordi regeringen og ar-
bejdsgiverne vil have minus
10%. Hvor ender vi? Skal vi
til at veere glade for at fi lov
at arbejde gratis, fordi ar-
bejdsgiverne  truer med at
krazve betaling for det?

Kunne forhandlerne have
opndet mere?

Nej, ikke pd den mide de
forhandlede.

Forst lovede de 8t Lage me-

strejker, ndr forhandlingerne
gik trgt.

Det var ikke mulighederne,
det skortede pd. Det var vil-
jen.

Hvad hjeelper det at stemme
nej og sd sende Georg Poulsen
og co. tilbage til forhandlings-
bordet?

Ikke spor!

Arbejdsgiverne  har ikke
lagt skjul pd, at de ikke frivil-
ligt giver mere.

Derfor er et nej til forlige-
ne ogsd et ja til konflikt for
kravene. Sidan kan vi tvinge
dem til at dbne for posen.

Hvorfor skulle vi strejke, ndr
der kun er 15 pres forskel fra
de 125 kraevede,

re hensyn til arbejdsg
overskud (= konkurrenceey-
ne) end til medlemmernes re-
allgn. Bagefter filede de kra-
vene ned til 125 i timen bag
lukkede dare.

P4 den mide havde de for-
xret forligsmanden mulighe-
den for at trxkke lommereg-
neren frem og finde gennem-
snittet af arbejdsgivernes 95
pre og forbundenes 1,25 kr.
Varsgo 1,10 kr.

Ville Jorgen Eiberg, Hardy
Hansen og Lillian Knudsen
have haft et bedre forhand-
lingsresultat, havde de rejst
ordentlige falles kray, som
kunne sikre reallpnnen. S4
skulle de have fort en kam-
pagne i og uden for fagbeve-
gelsen for dem. S4 skulle do
have lagt op til en storkonfliki
og opfordret til advarsels-

til de 1,10, vi har fdet?

Nir forligene er forkastet,
s cr alle tilbud taget af bor-
det.

5S4 md fagbeveegelsens
medlemmer gore det klart for
forhandlerne, hvad vores krav
er:

— 10 kr. i timen til alle, og-
s lerlingene,

= 3000 kr. i mindstelgn
om ugen.

— Nej til fedteravstillzg.

— Nej til ungdomslon.

Kan det overhovedet lade
sig gore at vaelie [mﬂnme, ndr
der er og

hed for, at der bliver flere nej-
end ja-stemmer. Vi var tzt pi
i 1987. 8 kan de komme med
deres 35%-regel, men et fler-
tal er et flertal, og forligene er
sd forkastede.

S4 md arbejdspladser og
fagforeninger krave, at for-
bundene dbner strejkekasser-
ne for en konflikt for kravene.
Forbundslederne vil  stejle.
Hvis vi skal tvinge dem pd
plads, bliver det ngdvendigt,
at vi selv starter ude pd ar-
bejdspladserne med at ned-
lzgge arbejdet.

Men 53 griber regeringen vel
bare ind og ophgjer det il lov?

Med den regering, vi har
nu, vil en overenskomstkamp
altid blive en kamp mod rege-
ringen.

I 1985 viste 100.000°cr af
lpnarbejdere, at vi ikke vil ba-
je os for regerings-diktater,

Kommer der et indgreb i
4&r, m4 vi bruge bade de gode
erfaringer og de dirlige fra
1985. Falles arbejdermpder
pd arbejdspladserne, lokale
tillidsmandsringe, blokader og
demonstrationer skal gare det
1il en aktiv strejke.

1 modsetning til i 1985 mi
vi organisere kampen pd
landsplan i stedet for at isole-
rposhyl‘orhy Og si skal

35%-regel?

Det vil blive svaert, fordi
mange synes, at det er si lat-
terligt, at de ikke engang gider
stemme.

Til gengeeld er der mulig-

Ivfolgelig ikke holde op
pﬂ haiwejcn
Tvinger vi regeringen i knz
eller vaek fra taburetterne, var
det vel ikke det vaerste, der
kunne komme ud af midtvejs-
forhandlingerne.

Gogr Kklar til storkonflikt!



Overenskomsten gi'r ikke noget
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Forbered
storkonflikt!

10 kr. i timen ' et
til alle

?.OQO kr. om ugen 1‘ 7 —
1 mindstelgn _
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Hvad er de faglige ledere
ude pd ?
Har de opgivet @vred?
Eller ligger der en szrlig
raffineret strategi bag
ved deres selvmorderiske
OK-handlinger?
For det kan ikke benzgtes al det
ligner slet skjult harakiri, at anbe-
fale JA tilen tynd kop te. Og aner-
ledes kan resultatet af de sikaldie
midivejsforhandlinger vel nzppe
beskrives.
Detmestdeprimerende ved
OK-resultatet er det indbyggede
reallgnsfald for de lavest-lgnnede.
Vak er solidaritcten med de LO-
grupper, primant ikke-faglerie,
som i forvejen befinder sig gkon-
omisk, sociall og uddannelses-
massigt pd samfundets nederste
trin.

For at fgje spot il skade er
det s4 viseligtindreuet, at en LO-
arbejder [.eks. indenfor industri-
fags-overenskomsten kun er
tilsikret 75 gre. De sidste 35 gre
(foratkomme oppd deaftalte 1,10
kr.), skal fordeles ved lokal forhan-

er totalt kolde og d I k som har il
overforde ing i icl sig.

(fra @D 1il pensionsreform) som Det har varet keligt for 3 i fagbeve-
er forsggt presset ned over hove-  sAvelden politiskesom fagligedel  gelsen ertvunget til at udfordrin-
det p& dem. Og det er al” "aLtil] ig d

fordialle disse LO-forslag harkun
til hensigtat puste liv i et perspek-

dling hvilket erfari|

indebzrer, al en slor gruppe ar-

bejdere mé stille sig tilfreds med

mindre end 1,10 kr.
Fagbevagelsen har sl san-

delig hevet en stor sejr i hus efler

tivigst @b produk-
tionssystem pd systemets egne be-
tingelser, og med

kapilxl.isﬁ’ske sysn:m;‘ @konomi-

ske nedtur. Og som bekendt har

det ikke medf@én den npdvendige

radikalisering af samfunds-
P i alondi

som de sikre tabere.
Konsekvensen kender vi
alle, en demobiliseret og passiv
dlemsek & :

at have kzmpet i

tionen, L og af-
magten cr Abenbar. Fagbevagel-

L b
rgsmal er sat til de-

bat.
Mens det borgerlige Danmark

i - he &'
enskomstresultat er det forelabigt
sidste vidnesbyrd i razkken af
nederlag.

sens lopledere hgsternu frugten af Opger og socialisme
lang tids fjlslagen politik. pa7. Artromler fremad med bruger-

Med den pkonomiskekrise  betaling, privatisering, centali Udenatvill LO-toppen
som fast iller har d ring (kaldet afb, ing) sine med) for en forisat

i deres begraznsede visdom ikke
evnet at f4 bare en af deres gkon-
omiske maerksesager igennem.
Men hvad verre er, medlemmermne:

ogrealgnsnedgang. Mensdetindre
markeds ulyksaligheder toner frem
af disen, SA tripper det impotente
faglige lederskab rundt i kulissen

borgerlig offensiv. Uden at ville
deter LO-toppen godt pA vej til at
smadre dansk fag-bevagelse og
dermed den styrke i samfundet,

genop. Det faglige lederskabsim-
potens Laget 1 betragtning er det
absolut ngdvendigt at gd meget
mere energisk ind i kritikken af
fagforbundenes ledelser. Aktuelt
skal nej-flertali forbund, fagforen-
inger og klubber bruges til at gare
op med et passivi fagligt lederska
og sztie den aktive faglige linje
stedel.

Og ikke mindst skal
forsgget pA at udvikle shvel el so-
cialistisk alternativ, som konkrete
radikale fantasirige faglige enhed-
sinitiativer oplrappes.
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