


Bkonomisk og politisk kamp

Den gkonomiske og den politiske kamp kan ikke ad-
skilles. Denne adskillelse er netop det, der karakteri-
serer de reformistiske partier. For dem fremstir ar-
bejderklassens politiske og skonomiske kamp som to
adskilte momenter, samtidig med at den politiske kamp
prioriteres hgjest og udelukkende drejer sig om Folke-
tinget.

Arbejderklassens umiddelbare, spontane reaktion pi
kapital-lgnarbejderforholdet er den gkonomiske kamp,
dvs. kampen om fordelingen af den givne produktion
som mervardi til kapitalisterne og len til arbejderne.

Den gkonomiske kamp er dels et forsvar for vundne
rettigheder (modstand mod reallonsnedgang, mod in-
tensivering af akkorder, mod dirlig sikkerhed pa ar-
bejdspladsen) eller kamp for kortsigtede okonomiske
forbedringer (hgjere lon, kortere arbejdstid). Dels pd
lengere sigt kamp for arbejderkontrol med produktio-
nen og i sidste fase kampen for kapitalismens afskaf-
felse gennem producenternes overtagelse af produk-
tionsmidlerne.

Sidelgbende hermed udvikler den politiske kamp sig
fra det defensive (kamp mod forringelse af sociale
ydelser, mod stigende udbytning gennem skatter og
husleje, mod arbejdstetten, mod skifteholdsarbejde) til
at dreje sig om magten i samfundet, om nedbrydelsen
af det kapitalistiske statsapparat og opbyggelsen af nye
politiske og administrative institutioner.

I denne kortfattede skematiske fremstilling er den
gkonomiske og den politiske kamp fremstillet adskilt,
sidelobende. I virkeligheden foregir de i et snevert
samspil, hvor det kan vare svart — og ikke serlig me-
ningsfyldt — at skille dem fra hinanden. Fx. md det

veere klart, at den gkonomiske kamp i sig selv ikke kan
fore til arbejderkontrol og producenternes overtagelse
af produktionsmidlerne. Dette forudsetter i virkelig-
heden den socialistiske revolution, dvs. at den politiske
kamp er net s& vidt, at lenarbejderklassen har mag-
ten i samfundet.

I senkapitalismen tenderer den umiddelbare reak-
tion pd kapital-lgnarbejderforholdet imod lettere at an-
tage en politisk karakter. Den voksende statslige akti-
vitet medferer, at reallonnens storrelse i meget hgj
grad bestemmes politisk gennem regulering af skatter,
afskrivningstegler, sociale ydelser, boligpolitik osv.
Samtidig medferer produktivkrefternes udvikling, at
de umiddelbare krav mere og mere drejer sig om selve
den mide arbejdet og produktionen er organiseret pd.
Altsé om produktionsforholdene, i lige si hgj grad
som om fordelingen af den givne produktion.

Udviklingen af kapitalismens modsigelser tenderer
som sagt mod at give de skonomiske kampe et stadig
mere tydeligt politisk indhold. Heraf fremtraeder igen
det nedvendige i, at lonarbejderne skaber sig klasse-
organisationer, der er i stand til at varetage hele klas-
sens interesser pa alle omrdder.



Fagbevaegelsen

I Danmark er fagbevaegelsen den eneste eksisterende
klasseorganisation. Den opstod af behovet for at orga-
nisere salget af arbejdskraft for derigennem at opnd de
bedst mulige betingelser. Organiseringen skulle mod-
virke splittelse og usolidarisk konkurrence mellem ar-
bejderne. Samtidig skulle fagbevagelsen gennem afta-
ler og overenskomster formalisere de resultater, der
var opnéet gennem kampen pd arbejdspladserne.

Den etablerede fagbevagelse fungerer som garant
for ovetholdelse af de med arbejdskeberne indgdede
aftaler. Kun derved kan den blive anerkendt som for-
handlingspartner og siledes indg aftaler. Igennem ho-
vedaftalen og pé anden vis er fagforeningerne bundet
til et szt af regler, som selv om de kan modificeres —
kun kan afskaffes i forbindelse med overgangen til et
andet samfundssystem.

Indgdelse af en eller anden form for kollektive af-
taler er i lonarbejdernes interesse. Derfor er fagfor-
eningerne nedvendige. Ikke nedvendigvis de fagfor-
eninger, vi kender i dag, men en organisation gennem
hvilken arbejderne kan indgd aftaler om len og ar-
bejdsvilkir. Fagforeningerne er siledes et ngdvendigt
element i forholdet lonarbejde-kapital. Samtidig er det
umuligt for dem at overskride dette forhold pd grund
af de begrensninger deres funktion i det kapitalistiske
samfund satter. Fagforeningerne kan saledes ikke vare
arbejderklassens kamporganisationer i den langsigtede
kamp for socialismen. I kampen mod kapitalen mi lon-
arbejderne derfor opbygge selvstendige klasseorgani-
sationer, der er uafhengige bide af det borgerlige par-
lamentariske og juridiske system og af fagforeninger
og partier. Eksempler pd sidanne uafhaengige, selv-

stendige klasseorganisationer er de russiske sovjetter,
rddene i Tyskland, Ungarn og Italien efter 1. verdens-
krig og de nuvarende fabriksrdd i Italien.



Fagoppositionen

I Danmark er der rundt om ved at opstd en fagoppo-
sition. En bevagelse pd arbejdspladserne, hvis formal
ikke er at skabe alternative fagforeninger, men hvis
sigte er langt mere omfattende og rakker langt ud over
fagbevaegelsens rammer.

I de overenskomststridige kampe pa arbejdspladser-
ne, hvor fagforeningernes begraensning bliver helt
klar, er der opstdet strejkekomitéer. Komitéens med-
lemmer er valgt direkte af alle arbejdere i de forskel-
lige afdelinger og kan tilbagekaldes med gjeblikkelig
varsel. P4 den mide er enhver forpampring udelukket.
Strejkekomitéernes storste svaghed er at de kun eksi-
sterer i konfliktsituationer. P4 lidt Jengere sigt md man
stile efter at oprette permanente fabrikstdd, organiseret
pd nogenlunde samme méde som strejkekomitéerne. De
skal altsd valges af og blandt alle arbejderne uden
hensyn til faggrenserne og det fagretslige system. Og
ligesom  strejkekomitéerne skal medlemmerne af fa-
briksrddene kunne udskiftes til hver en tid. Perma-
nente fabriksrdd vil kunne tilfore kampene kontinuitet
og effektivitet og sikre fastholdelsen af det langsigtede
perspektiv.

Da dannelsen af fabriksrdd imidlertid ikke ligger
lige for, md man arbejde for oprettelsen af arbejds-
pladsgrupper (basisgrupper) — som omfatter de mili-
tante arbejdefe pd virksomheden — selv om det alts3 i
starten kun er en mindre del af arbejderne. Oprettelsen
af basisgrupper geor det muligt at f4 et samarbejde i

stand mellem alle de militante arbejdere, ogsi dem der *

ikke er revolutionzre. Det bliver ligeledes muligt at f3
et samarbejde i gang mellem de forskellige grupperin-
ger. Men ethvert forseg pd at overtage disse basisgrup-

per fra den ene eller den anden organisations side mi
bekampes. Det vil nemlig kun fare til splittelse. Dette
betyder naturligvis ikke, at partiet skal undlade forsog
pi at fd indflydelse (dvs. ved at stille forslag, levere
analyser etc.) pd basisgruppernes arbejde.

De steder, hvor der har veret strejkekomitéer, mé
man arbejde for at disse gores permanente i form af
fabriksrdd. Perspektivet for arbejdet md vare oprettel-
sen af revolutionare klasseorganisationer.

Oprettelsen af fabriksrdd overfladigger ikke fagfor-

eningerne, der stadig er ngdvendige for at varetage de
ovenfor skitserede opgaver. Men fabriksrddenes klasse-
kampsrettede aktivitet kan ikke undgd at fi indvirk-
ning pd fagforeningerne. Efterhdnden som ridene
vokser sig sterkere, vil de afslore og modvirke fag-
foreningernes klassesamarbejdslinie og bureaukratise-
ring.
Med fabriksrddene er der skabt organer, der (i be-
gyndelsen pd vitksomhedsplanet) udtrykker lonarbej-
derklassens evne til kollektivt at overtage ledelsen af
produktionen. Fabriksridenes karakter af klasseorgani-
sationer, der kan overskride kapitalismens begrensnin-
ger, bliver forst helt udviklet, nér de organiseres lands-
dekkende. Organisationsformen (rddene) mi ogsd ud-
bredes til andre sektorer af samfundet (fx. uddannelses-
institutioner, boligkvarterer), idet klassekampen ikke
kun foregar pa virksomhederne.

Selve oprettelsen af fabriksrddene betyder naturlig-
vis ikke, at den socialistiske revolution er lige forestd-
ende. Netop fordi de er organer for hele klassen og af-
spejler de forskellige holdninger indenfor den, vil de
formentlig i lang tid blive praeget af reformisme. Men



den fleksibilitet der ligger i, at medlemmerne til en-
hver tid kan kaldes tilbage, sikrer at ridene vil blive
radikaliseret i takt med skerpelsen af klassekampen.
P4 langt sigt vil disse organisationer blive det bzrende
element i lgnarbejderklassens stat.

Arbejdet i fagbeveegelsen

Fagbeveegelsens historiske rolle og det umulige i at
gore den til arbejderklassens kamporganisation retfaer-
digger naturligvis ikke dens nuvarende reformisme og
opportunisme. Det overfledigger heller ikke kampen
for en @ndring af fagbevagelsen eller en kritik af den
reformistiske ledelse og den forte klassesamarbejds-
linie. 1 forhold til fagforeningerne mi de revolutio-
nzre arbejde for at gennemtvinge @ndringer, der vil
give lonarbejderne et bedre udgangspunkt i kampen
mod kapitalen.

Selv om arbejdet i fagbevaegelsen kun er af mindre
omfang og af underordnet karakter i forhold til det
arbejde, der mé udferes pd de enkelte arbejdspladser,
er det dog stadig nedvendigt, idet fagbevagelsen rent
faktisk ikke varetager lonarbejdernes mest elementazre
interesser. Selv om dele af arbejderklassen har erkendt
fagbeveegelsens rolle i det kapitalistiske samfund, vil
de gvrige arbejdere stadig vare under indflydelse af de
reformistiske ledere.

"Disse medlemmer frigor sig ikke fra de reformisti-
ske lederes indflydelse alene gennem almen agitation
og propaganda, men iszr gennem egne praktiske erfa-
ringer.

Arbejdet i fagbevagelsen er derfor i den nuverende
situation forst og fremmest af oppositionel karakter,
dvs. det m4 sigte efter at afdakke fagbevaegelsens re-
formistiske ledelses hensigter og politik. Denne stra-
tegi er kun mulig i det omfang man erkender fagbe-
vaegelsens begrensninger og arbejder pd at afslore
netop disse begrnsninger. Arbejdet foregir forst og
fremmest i basis og skal ikke vare et forsgg pa for en-
hver pris at erobre poster som tillidsmand eller i fag-



foreningen. En sidan strategi ville blot fare til afmagts-
folelse og desillusion netop pa grund af det szt af reg-
ler og aftaler, som fagbevagelsen er bundet af. En
mindstebetingelse for at lade sig valge md vare, at der
er opbakning bag den politik man vil fgre hos arbejds-
kammeraterne.

Arbejdet i fagbevaegelsen er ogsd ngdvendigt af de-
fensive grunde. Den stigende aktivitet pd arbejdsplad-
serne vil blive medt med stadig voksende repression
fra den reformistiske del af fagbevagelsen, der vil gere
alt for at ramme de aktive arbejdere. Den bedste be-
skyttelse i en sddan situation er selvfglgelig arbejds-
kammeraternes solidaritet, men hvis der sidder revo-
lutionzre rundt omkring p& forskellige poster i fag-
foreningerne, kan de modarbejde sidanne forseg, og
derved skabe et bedre udgangspunkt for den fortsatte
aktivitet. Men det krever igen, at man har dakning
hos dem, der har valgt en.

Derimod vil det nok de allerfleste steder vare uklogt
ligefrem at danne revolutionzre fraktioner inden for
fagforeningerne. For det forste vil det vaere at blotte
sig selv til ingen verdens nytte. For det andet vil det
betyde, at man i sin organisation lader sig begraense af
de faglige skel, der nu splitter arbejderne og svakker
den revolutionzre kamp. Arbejdet ma i stedet foregd 4
basisgruppen, hvor medlemmerne i fzllesskab udarbej-
der strategien over for de respektive fagforeninger og
derefter prover at fore dem igennem over for deres
egne organisationer.

Kampens samordning og partiets rolle

Basisgruppernes og fabriksridenes opgave er i forste
omgang begranset til kampen pi den enkelte arbejds-
plads. Det er vigtigt, at kampene pa de forskellige ar-
bejdspladser koordineres. Derfor md der opbygges en
landsdzkkende fagopposition, i starten med udgangs-
punkt i basisgrupperne, senere baseret pd ridsstruktu-
ren. Men selve en landsomfattende fagopposition, op-
bygget efter disse principper, er ikke tilstrekkelig som
organisatorisk ramme for kampen for socialismen. Der
mé foregd en stadig vekselvirkning mellem rddene og
partiet (partierne).

Partiet sammenknytter alle dele af klassekampen.
Partiet er det sted, hvor de erfaringer — bide af histo-
riske og aktuelle — der er indhestet mange forskellige
steder, samles og bearbejdes. I modsatning til fabriks-
ridene, der reprasenterer hele klassen, er partiet defi-
neret i sit politiske grundlag. Partiets arbejde er ned-
vendigt for at modvirke faren for at klasseorganisatio-
nerne forer kampen alene pé det gkonomiske niveau.

Partiet m arbejde af al kraft for at udvikle fabriks-
rid og efterhinden en mere omfattende rddsstruktur.
Nir de er oprettet, ma en vasentlig del af partiets ar-
bejde rettes mod disse klasseorganisationer. Man md
som sagt regne med, at reformismen i lang tid vil have
stor indflydelse ogsd i ridene, og partiet mi arbejde
for, at det revolutionazre perspektiv efterhdnden kom-
mer klarere frem for til slut — ndr klassekampen er
blevet yderligere skerpet — at blive fremherskende.
Forst i en sidan situation, hvor partiet er dybt for-
ankret i lgnarbejderklassens masseorganisationer (ra-
dene) kan det revolutionzre parti indtage sin rette
plads i kampen for socialismen.



VS’s arbejdsopgaver

VS vil:

1) medvirke til oprettelse af basisgrupper og/eller
strejkekomitéer, som med tiden kan udvikles til mere
permanente fabriksrdd.

2) formidle faglige kamperfaringer — historiske og
aktuelle.

3) oplyse om fagforeningernes begransede opgaver
og det mere langsigtede perspektiv i arbejdet med ba-
sisgrupper /strejkekomitéer /fabriksrdd.

4) modvirke at basisgrupperne/strejkekomitéerne/
fabriksridene udelukkende koncentrerer sig om den
enkelte arbejdsplads’ szrlige problemer og glemmer
den felles milsetning.

5) inddrage de lonarbejdere og uddannelsessagen-
de, som befinder sig uden for industrien i det politiske
arbejde — dette med henblik pd at lave en fwlles front
mellem alle med interesse i produktionsmidlernes ovet-
gang til faelleseje.

6) skole partiets medlemmer i faglige spargsmal,
bl a. gennem oprettelse af faglige grupper, som for-
uden skoling skal lave virksomhedsanalyser og malret-
tet oplysningsarbejde i“forhold til bestemte fabrikker,
s vidt muligt i samarbejde med atbejdere pd de pigel-
dende virksomheder.

7) udvikle den marxistiske samfundsanalyse, s& den
politiske aktivitet opndr sterre pracision, malrettethed
og slagkraft.

Partiets adresse:
Venstresocialisterne, Vesterbrogade 414th, 1620 Kehenhavn V. Telefon (01)22 30 02. Giro 120040



